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Anja Gerber-Oehlmann
Mitglied im Kernteam der Carpe Viam GmbH

,Unser Kopf ist rund, damit unser
Denken die Richtung &ndern kann!“
Francis Picabia

Als Anwaéltin, Trainerin und Business-
Coach ist es mir ein Anliegen zu
beraten, zu entwickeln und zu
optimieren. Meine Denk- und
Arbeitsweise wurde durch diverse
Auslandsaufenthalte und
interdisziplindres Arbeiten gepréagt.
Entsprechend berate ich Firmen und
FUhrungskréafte zu Themen wie
Krisenmanagement und
Kompetenzausbau.

Es geht dabei immer darum, die
eigenen Starken einzusetzen,
Grenzen zu Uberwinden und den
nachsten Schritt zu wagen.

1987-1993
Studium der Rechtswissenschaften an den Universitaten
Heidelberg und Lausanne

1994-1996
Referendariat und 2. Staatsexamen, Volljuristin,
Baden-Wiirttemberg

1996-1998
Kanzlei Grab, Rechtsanwaltin

1998-2007

Hewlett-Packard GmbH, Deutschland

Contracts Specialist & Negotiator, Software Services Manager
EMEA

2007-2009

ncc Management Consultants GmbH, Miinchen

Prokuristin, Mitglied der Geschaftsleitung fiir den Bereich
Personal und Recht, Managing Consultant in Change Projekten

seit 2005
Kanzlei Gerber-Oehlmann, Miinchen
Spezialisiert auf Vertragsrecht & Verhandlungscoaching

seit 2006
zertifizierter Business Coach und Trainerin

seit 2005
Mitglied des Kernteams der Carpe Viam GmbH, Disseldorf

Verdffentlichungen

,Krisencoaching. Den Briichen im Leben kraftvoll trotzen.®
(Autorenteam) — managerSeminare Verlags GmbH
,<Zundstoff Kritik: So bleiben Sie gelassen und souveran!” —
C. H. Beck-Verlag

Spezialisierung

Internationale Vertragsverhandlungen und Verhandlungs-
trainings, Fuhrungskrafte-Coaching, Team Building, Moderation
Projekte fur nationale und internationale Klienten

Sprachen Deutsch und Englisch



